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	  ΕΘΝΙΚΗ ΣΧΟΛΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

	ΣΧΕΔΙΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ



	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΣΕΙΡΑ[footnoteRef:1]* [1: * Τα πεδία συμπληρώνονται από την ΕΣΔΔΑ] 

	KZ

	ΤΜΗΜΑ*
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

	ΚΥΚΛΟΣ*
	Β ΕΙΔΙΚΗ ΦΑΣΗ

	Τίτλος Μαθήματος / Εργαστηρίου*
	ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ ΣΕ ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΥΠΕΡΕΘΝΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ

	Κωδικός Μαθήματος / Εργαστηρίου*
	

	Σύντομη Περιγραφή Μαθήματος / Εργαστηρίου
	 Στο μάθημα θα γίνει παρουσίαση και ανάλυση των πολιτικών διεθνών οργανισμών όπως η Διεθνής Οργάνωση Εργασίας και η Ευρωπαϊκή Ένωση αναφορικά με τις εργασιακές σχέσεις και τις πολιτικές απασχόλησης. Θα αναλυθούν οι προσεγγίσεις της ΔΟΕ σε βασικές εργασιακές διεθνείς συμβάσεις καθώς και σχετικές οδηγίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Θα γίνει παρουσίαση των πολιτικών της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την απασχόληση , ιστορική ανάλυση της Ευρωπαϊκής Στρατηγικής Απασχόλησης, καθώς και οι πρωτοβουλίες της ΕΕ για την τρέχουσα δεκαετία. Επιπλέον θα παρουσιαστούν οι πρωτοβουλίες της Ελληνικής Πολιτείας τόσο στο πεδίο των εργασιακών σχέσεων όσο και στο πεδίο των πολιτικών απασχόλησης.

	Συνολικές Ώρες
	 

	Στόχος Μαθήματος
	Στόχος του μαθήματος είναι η εμβάθυνση των σπουδαστών στις πολιτικές που προκρίνουν διεθνείς οργανισμοί όπως η Διεθνής Οργάνωση Εργασίας και η Ευρωπαϊκή Ένωση στον τομέα των εργασιακών σχέσεων. Η ανάλυση βασικών διεθνών συμβάσεων που έχει συνυπογράψει η χώρα μας. Η παρουσίαση βασικών οδηγιών της ΕΕ στον τομέα των εργασιακών σχέσεων, οδηγιών που η ΕΕ εντάσσει στην Ευρωπαϊκή Πολιτική Απασχόλησης. Επιπλέον στόχος είναι να γνωρίζουν οι σπουδαστές την ιστορική εξέλιξη των ευρωπαϊκών πολιτικών απασχόλησης, της αρχιτεκτονικής της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πεδίο αυτό και η εμβάθυνση στις ευρωπαϊκές πολιτικές έτσι ώστε να έχουν τη δυνατότητα θεωρητικής κατανόησης της στοχοθεσίας αυτών των πολιτικών. Επιπλέον, μέσω της συγκριτικής παρουσίασης των εργασιακών σχέσεων και των πολιτικών απασχόλησης της Ελληνικής Πολιτείας στα συγκεκριμένα πεδία να αποκτήσουν τη δυνατότητα διαχείρισης τέτοιων πολιτικών. 

	Ειδικοί στόχοι:
	

	1. Γνώσεις
	Οι σπουδαστές θα αποκτήσουν βασικές γνώσεις για την αγορά εργασίας, τις εργασιακές σχέσεις και τις πολιτικές απασχόλησης

	2. Δεξιότητες
	Οι σπουδαστές θα έχουν την δυνατότητα να ανταποκρίνονται στις ανάγκες ανταπόκρισης της χώρας στις διαδικασίες που αφορούν σε διεθνείς οργανισμούς όπως η ΔΟΕ και η ΕΕ, μέσω της γνώσης των πολιτικών να διαχειρίζονται ζητήματα που προκύπτουν από τις υποχρεώσεις της χώρας προς αυτές. Επιπλέον, θα έχουν τη δυνατότητα κριτικής προσέγγισης πολιτικών για την απασχόληση και τις εργασιακές σχέσεις.

	3. Στάσεις/Συμπεριφορές
	Εξοικείωση με διαδικασίες διεθνών οργανισμών, δημιουργικής στάσης απέναντί τους, δυνατότητα συμβουλευτικής προς την εκάστοτε πολιτική ηγεσία αναφορικά με αυτές τις πολιτικές και εργασιακές ρυθμίσεις. Δυνατότητα διαμόρφωσης προτάσεων αναφορικά με τέτοιου τύπου πολιτικές.

	
	

	Μέθοδοι Διδασκαλίας / Εκπαιδευτικές Τεχνικές
	
Διαλέξεις

	Αξιολόγηση Μαθήματος / Εργαστηρίου
(Σημειώστε με Χ)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Προϋποθέσεις Υποδομών
	Αίθουσες εκπαίδευσης, υπολογιστές, προβολέας 

	Απαραίτητα Εκπαιδευτικά Μέσα
	Λειτουργία ηλεκτρονικής τάξης (eclass) 

	Απαραίτητο Λογισμικό
	

	Εκπαιδευτικό – Υποστηρικτικό Υλικό
(Σημειώστε με Χ)
	Χ
	Σημειώσεις Εισηγητή

	
	Χ
	Παρουσιάσεις Εισηγητή

	
	Χ
	Μελέτες Περίπτωσης

	
	
	Άρθρα – Μελέτες – Αποσπάσματα 

	
	Χ
	Θεσμικό Πλαίσιο – Νόμοι

	
	
	Πρότυπα

	
	
	Εγχειρίδια Χρήσης

	
	
	Ψηφιακό Υλικό – Λογισμικό

	
	Χ
	Διαδικτυακοί Τόποι

	
	Χ
	Σχετική Βιβλιογραφία

	
	

	
	ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ / ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ
ΚΑΤΑ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ

	α/α
	Τίτλος 
Διδακτικής Ενότητας
	Αναλυτική Περιγραφή 
Διδακτικής Ενότητας
	Διάρκεια 
(ώρες)

	1
	ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΑΝΕΡΓΙΑ, ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ, ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ
	Περιγραφή και βασική ανάλυση λειτουργιών της αγοράς εργασίας, ανάλυση όρων όπως η ανεργία, η απασχόληση, εργατικό δίκαιο, σχέσεις εργασίας
 


	

	2
	ΔΙΕΘΝΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΥΡΩΠΑΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΓΙΑ ΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ
	Συνοπτική παρουσίαση ΔΟΕ, ρόλος, βασικές διαδικασίες. Ανάλυση βασικών διεθνών συμβάσεων
Ευρωπαϊκές πολιτικές για τις εργασιακές σχέσεις, παρουσίαση βασικών οδηγιών

	

	3
	ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	Ιστορική Εξέλιξη ΕΣΑ. Βασικές αρχές και προσέγγιση. Ευρωπαϊκό Εξάμηνο, Επιτροπές, Κατευθυντήριες για την απασχόληση

	

	4
	ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	Ευρωπαϊκός πυλώνας κοινωνικών δικαιωμάτων. Σχέδιο δράσης του πυλώνα, Κοινωνική Σύνοδος Πόρτο

	

	5
	ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	Ευελιξία με ασφάλεια, Σύσταση μακροχρόνια άνεργοι, Ευρωπαϊκή Αρχή Εργασίας, Δίκτυο Δημόσιων Υπηρεσιών Απασχόλησης
	

	6
	ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	Γέφυρα στην Απασχόληση-Ενίσχυση Εγγυήσεων για την Νεολαία, ALMA, Πρόταση Σύστασης για Επαγγελματική Εκπαίδευση και Κατάρτιση, Σύσταση Συμβουλίου Διαδρομές Αναβάθμισης Δεξιοτήτων, Θεματολόγιο Δεξιοτήτων

	

	7

















	 ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ
	Στατιστική αποτίμηση της αγοράς εργασίας στην Ελλάδα, Ποσοστά απασχόλησης ανά ηλικιακή κατηγορία, φύλο, εκπαιδευτικό επίπεδο, ανεργία, ανεργία νέων, μακροχρόνια ανεργία, ανεργία γυναικών. Πολιτικές απασχόλησης στην Ελλάδα. Μεταρρύθμιση ενεργητικών πολιτικών απασχόλησης, υλοποίηση Εγγύηση για την Νεολαία, υλοποίηση Σύστασης μακροχρόνια ανέργων, μεταρρύθμιση ΟΑΕΔ

	

	8
	ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΣΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΣΕ ΕΘΝΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ
	Βασικά στοιχεία ελληνικού εργατικού δικαίου, Λειτουργία σχολής εργασίας, Επίλυση συλλογικών διαφορών-απεργία

	

	9
	ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΣΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΣΕ ΕΘΝΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ
	Βασικές παρεμβάσεις στο εργασιακό δίκαιο την τελευταία δεκαετία- Νέος εργασιακός νόμος  ΝΟΜΟΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 4808 (ΦΕΚ Α 101/19.07.2021) «Για την Προστασία της Εργασίας - Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθεώρηση Εργασίας» κ.ά. 

	

	
	
	
	

	
	

	Βιβλιογραφία

	
	1. Βλασσόπουλος Γιώργος, Εργασιακές σχέσεις στην Ελλάδα και στην Ευρώπη, παρουσιάσεις, ΚΣΤ΄σειρά.
2. Γεώρμας Κωνσταντίνος, (2020) Ευρωπαϊκές και Εθνικές Πολιτικές για την Απασχόληση και την Κοινωνική Συνοχή, Μέρος Α και Β
3. Γεώρμας Κωνσταντίνος, (2020), Ευρωπαϊκές και Εθνικές Πολιτικές για την Απασχόληση και την Κοινωνική Συνοχή, ΜΕΡΟΣ Α, Διαφάνειες 8-59
4. Γεώρμας Κωνσταντίνος, (2020), Ευρωπαϊκές και Εθνικές Πολιτικές για την Απασχόληση και την Κοινωνική Συνοχή, ΜΕΡΟΣ Β (διαφάνειες)
5. Ελλάδα 2.0. Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας.
6. Ελληνική Δημοκρατία, Εθνικό Πρόγραμμα Μεταρρυθμίσεων, Απρίλιος 2020
7. ΕΛΣΤΑΤ, Η Ελλάδα σε αριθμούς, Ιούλιος-Σεπτέμβριος 2021, σελ. 100-114.
8. ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ, (2021), Επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση στην Ελλάδα, Αθήνα.
9. Κουζής Γιάννης, (2018), Το νέο εργασιακό τοπίο με αφορμή την κρίση, στο Κώστας Δημουλάς και Γιάννης Κουζής (επιμ.), Κρίση και κοινωνική πολιτική. Αδιέξοδα και λύσεις, Εκδόσεις Τόπος.
10. Σακελλαρόπουλος Θεόδωρος (επιμ) (2011), Η κοινωνική πολιτική της Ευρωπαϊκής Ένωσης, Εκδόσεις Διόνικος, Αθήνα. 
11. Συμβούλιο, ΣΥΣΤΑΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ της 30ής Οκτωβρίου 2020 για «μια γέφυρα προς την απασχόληση — ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία» και για την κατάργηση της σύστασης του Συμβουλίου, της 22ας Απριλίου 2013, για τη θέσπιση εγγυήσεων για τη νεολαία (2020/C 372/01)
12. Φωτόπουλος Νίκος (επιμ), (2020), Νέοι εκτός εκπαίδευσης, κατάρτισης και απασχόλησης στην Περιφέρεια Θεσσαλίας. Από τα εξειδικευμένα ατομικά σχέδια δράσης στις ολοκληρωμένες κοινωνικές παρεμβάσεις, ΙΝΕ-ΓΣΕΕ, Αθήνα. 
13. European Commission, (2021), The European Pillar of Social Rights. Action Plan, European Union  


	Διαδικτυακοί Τόποι

	· 
	www.gov.gr
www.ypakp.gr
www.eservices.yeka.gr
www.oaed.gr
www.omed.gr
www.sev.org.gr
www.inegsee.gr
www.ilo.org
www.eurofound.eu
https://eur-lex.europa.eu/summary/chapter/17.html
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=el&catId=82
https://osha.europa.eu/el
www.oecd.org



	
	
	Οι εισηγητές 
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Κωδικός Εντύπου: Ε.Σ.Δ.Δ.A. 2.3-1
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